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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
CNPJ: 22.981.088/0001-02

L

CONTRATO N° 20230969

PROCESSO ADMINISTRATIVO N®084/2023/ADM.
DISPENSA DE LICITACAO: 7/2023-015FMS

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o Municipio de TUCUMA, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ-MF , N° 11.234.776/0001—92, denominado daqui por
diante de CONTRATANTE, representado neste ato pela Sra. RENATA DE ARAUJO

15, residente na Av. Brasil, N° 503, Tapajos, e do outro lado FUNDACAO DE AMPARO E
DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA, CNPJ 05.572.870/0001-59, com sede na RUA
AUGUSTO CORREA, GUAMA, Belém-PA, CEP 66075-900, de agora em diante denominada
CONTRATADA, neste ato representado pelo Sr. ROBERTO F ERRAZ BARRETO, residente
na RUA AUGUSTO CORREA., GUAMA, Belém-PA, CEp 66075-900, portador do CPF
132.202.092-20, tém justo e contratado o seguinte:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL

.1 - CONTRATACAO DIRETA, POR DISPENSA DE LICITACAO, DE PESSOA
JURIDICA  ESPECIALIZADA NA PRESTA(;.&O_ DE SERVICOS  DE
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, COORDENACAO E EXECUCAO DE

ITEM DESCRICADIESPECIFICACOES UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIQ VALOR TOTAL

103036 SERVICOS TECNICOS, PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS
EM UNIDADE 1,00 63.000,000 63.000,00
PROCESS0 SELETIVO PUBLICO - Marca,.: FADESP
CONTRATAGAC DE EMPRESA PARA  EXECUCAO DE SERVIGOS
TECNICOS, PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS PARA
PLANEJAMENTO, ORGANIZAGCAD E INSTAURAGAO DE PROCESSQ
SELETIVO PUBLICO MUNICIPAL, PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE
CARGO DE AGENTES  COMUNITARIOS DE  SAUDE (ACS) bE
TUCUMA/Pa. Compreendendo os servigos de
Disponibilizac&o de site Para inscricdes e geracgdo de
boletos. Elaboracdoc do Edital de abertura. Elaboragae
das provas. Diagramagio das provas. Impressi3oc das
Provas. Acompanhamento da aplicagio das brovas com 1
membro para cada Ponto de prova. Correcdo das provas e
divulgacdo do gabarite. Resultado preliminar. Andlise
de Recursos,

Resultado definitivo, Apresentacio do
Banco de Dados e manter arquivado pelo periodo vigente
do Processo. Seletivo,

VALOR GLOBAL R$ 63.000,00

o
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PREFEITURA MUNICIPAT, DE TUCUMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
CNPJ: 22.981.088/0001-02

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA F UNDAMENTACAO LEGAL

2.1. A contratacdo para a aquisicio do objeto deste contrato serd processada na modalidade
DISPENSA DE LICITACAOQ.

2.2. A presente Dispensa de Licitagdo encontra-se fundamentada no art. 24, inciso XIII, da Lej
Federal n° 8.666, de 21 de Junho de 1993 ¢ suas alteragBes posteriores .

3.CLAUSULA TERCEIRA - pos ENCARGOS, OBRIGACOES |
RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1. Elaborar edital do Processo Seletivo Publico, compreendendo:

3.1.1. Elaboragio e montagem minima do edita] e encaminhamento do mesmo Comissio
Executiva do Processo Seletivo Pablico, no prazo de até 9 (nove) dias corridos apos assinatura
do contrato,

3.1.2. Corregdo € reenvio do edital no prazo de até 2 (dois) dias tteis apos retorno da Comissio
Executiva do Processo Seletivo Publico, em caso de desconformidades apontadas pela
Comissdo, para fins de remessa a0 Tribunal de Contas do Estado do Para.

3.1.3. Elaboracio das etapas do Processo Seletivo Publico, da defini¢do dos critérios e quesitos
de avaliagao, pontuagdo e critérios de eliminagio suméria dos candidatos em conjunto com a
Comissdo Executiva do Processo Seletivo Publico.

3.1.4. As Taxas de inscrigdes do processo seletivo, com valor unitdrio de R$ 70,00 (setenta
reais).

3.1.5. Elaborar prova da 1° clapa do processo seletivo ptiblico com 30 (trinta) questdes objetivas
com revisdo critica, revisio pedagégica ¢ gramatical das brovas, com questdes originais e
inéditas, que irdo compor as provas, de acordo com o perfil do profissional a ser contratado,
contetido programatico e orientagdes pedagobgicas.

3.2. Efetuar inscricio dos candidatos, compreendendo:

3.2.1 Defini¢do dos dados necessdrios, elaboragio e disponibilizagio de modelo de ficha de
inscrigdo, se necessario, com previsio de campo para que candidatos solicitem condigdes
especiais para realizarem quaisquer etapas do seletivo, bem como de quaisquer documentos

padronizados necessarios para o seletivo.

3.2.2. Disponibilizagdo das inscri¢des em site proprio desde o preenchimento do formulério até
a geragdo do boleto para pagamento da taxa de inscrigdo, sendo certo que a contratante devers
disponibilizar sitio eletrdnico estavel para acesso dos candidatos.
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3.2.3. Viabilizagdo das inscrigdes pelo periodo minimo de 9 (nove) dias corridos e Ininterruptos,

3.24, Manuten¢do em sjte proprio de todas as informagges relativas aq Processo Seletivo
Pliblico, disponibilizando o edital de abertura das inscrigdes, cronogramas e demaisg anexos ao
Edital, bem como outras informagdes de interesse dos candidatos.

3.2.5. Anélise de todag as inscrigdes efetivadas, objetivando a conferéncia do preenchimento dog
dados obrigatérios para homologacio das mesmas.

3.2.6. Emissio e entrega, para a Comissdo Executiva do Processo Seletivo, de relatorio
contendo, em ordem alfabética, o nome, fungio, Vaga a que se candidatou e nimero da
inscri¢do, bem Como as inscrigdes indeferidas, mediante fundamentacio do(s) motivo(s) do
indeferimento, até 5 (cinco) dias corridog apos o encerramento das inscrigges.

3.3. Estipular proposta de quesitos de andlise e avaliagdo, pontuagédo, pesos de pontuagio,
critérios de desclassificagdo e critérios de desempate, apresentando a Comissdo Executiva do
Processo Seletivo Pablico conforme os tramites e Prazos dos itens 5.1.1,5.1.2 ¢ 5 1.3,

3.4. Atribuicdo da pontuagdo em conformidade com 0s critérios preestabelecidos, em conjunto
com a Comissdo Executiva do Processo Seletivo Puablico.

3.5. Processar a classificacdo final dos candidatos, compreendendo:

3.5.2. Aplicacio dos critérios de desempate de notas, caso seja necessario, de acordo com o
previsto no edita] de inscrigdes.

3.5.3. Elaboragio de relatorios de homologagio final, contemplando todos os aprovados por
ordem de classificagdo e de acordo com o bairro ¢ ou grande drea do(a) Agente Comunitdrio(a)

3.5.4. Garantia da classificacdo dos candidatos PNE, dentro do niimero de vagas existentes no
Processo Seletivo Publico, nos termos da lei especifica.

3.7. Assumir integralmente a responsabilidade pelo custo tota] necessario a efetivagio de todas
as etapas do Processo Seletivo Piblico, incluindo as despesas com transporte de pessoal
responsavel por quaisquer etapas do Processo, materiais de apoio, garantindo seguranca e tudo
mais que se fizer necessario a realizagio efetiva da selegdo.

3.8. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seys empregados
ou prepostos quando em Servigo, por tudo quanto as eis trabalhistas e previdencirias lhes
assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades;
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3.10. Adotar outras medidas n
contratado (Processo Seletivo Publico), de acordo com as exigéncias estabelecidas pela

4. CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

4.1. Sio obrigacdes da Contratante, além de outras decorrentes da natureza do contrato as
demais listadas abaixo:

4.1.2 Expedir as ordens de Servigos;
4.1.3 Aprovar a redagdo e o contetido dos editais;

4.1.4 Designar fiscal do contrato, e este, caso nio possa acompanhar os eventos pessoalmente
ou devera designar servidor a Ser responsavel por fiscalizar todo o andamento do Processo
Seletivo Publico;

4.1.5 Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas oy irregularidades na prestagio
dos servigos, para que sejam adotadas nas medidag corretivas necessarias;

4 empresa contratada;

4.1.7 Publicar os editais na Imprensa oficial;

4.1.8 Remeter o Edital ao Tribunal de Contas do Estado do Pard para fins de controle;

4.1.9 Proporcionar todas as facilidades, no 4mbito das Suas responsabilidades diretas, para que a
contratada possa desempenhar suas obrigagdes;

4.1.10 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela empresa
licitante para a perfeita execucdo do objeto deste contrato;

4.1.11 Organizar e executar o Curso Introdutério de formagdo do Agente Comunitario de Satide,
para um ntiimero de até o limite previsto de candidatos classificados na prova da primeira etapa
a0 curso,
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ
DEPARTAMENTO DE LICITACAO

CNPJ: 22.981 .088/0001-02

5.1. O prazo Para a prestacio dos Servigos iniciara em 15 de Maio de 2023 extinguindo-se

m 12 de Setembro de 2023, apéds a emissio da ordem de servico, podendo ser este prazo
prorrogado a critério da Secretaria de Satde. Cumprindo o prazo solicitado pela Portaria
GM/MS n° 441 de 05 de abril de 2023 e acordado com a FADESP,

6.DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

6.1. O valor sera de R$ 63.000,00 (sessenta e tras mil reais), para custear todas as despesas do
processo seletivo, inclusive cobrir as despesas com as isengdes deferidas.

6.2.Forma de pagamento-

6.2.1 Primeira parcela: 60% calculado sobre o valor total arrecadado, apos a homologagio das
inscrigdes;

6.2.2 Segunda parcela: 30 % calculado sobre o valor total arrecadado, apds a divulgagdo do
resultado da prova objetiva;

6.2.3 Terceira parcela: 10% calculado sobre o valor arrecadado, apds a divulgagio do
resultado final do processo seletivo.

OBS: Caso o montante arrecado pelas taxas de inscrigdes seja inferior ao valor do servigo
proposto, ficara a CONTRATANTE responsabilizada em pagar a diferenga entre o valor total
arrecadado com as taxas de inscrigdes e dos candidatos e o valor proposto do Servigo, no prazo
referente de até 10 (dez) dias uteis apés o encerramento das inscrigdes,

Caso o0 montante arrecado pelas taxas de inscrigdes seja superior ao valor do Servigo proposto,
ficara a Fadesp com a diferenga para cobrir as despesas do processo seletivo proveniente do
aumento do nimero de candidatos e outras despesas diretas inerentes ao processo seletivo.

Ch
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7. CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAQ

- Adverténcia;

- Multa;

- Suspensio temporiria de participagdes em licitagdes promovidas com o
CONTRATANTE, impedimento de contratar com o mesmo, por prazo nio superior a (2 (dois)

anos;

8.2. A multa prevista acima serg 3 seguinte:

- Até 10% (dez por cento) do valor tota] contratado, no caso de sua nio
realizagdo e/ou descumprimento de alguma das clgugsulas contratuais;

8.3. As sancdes Previstas nos itens acima poderdo ser aplicadas Cumulativamente,

facultada a defesa previa do interessado no Prazo de 05 (cinco) dias Gteis;

prazo de 035 (cinco) dias titejs 3 contar da data da notificagdo, podendo o CONTRATANTE,

8.5. O pagamento da multa ndo eximirg a CONTRATADA de corrigir as irregularidades
que deram causa 3 penalidade;

anormalidade constatada durante a prestagdo dos servigos, para adogdo das providéncias
cabiveis;

9.1. As despesas contratuais correrio por conta da verba do orcamento do FUNDOQ
MUNICIPAL DE SAUDE, na dotacio or¢amentaria:
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40 da Secretaria de Saide,
Omica 3.3.90.39.0¢ Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento 0 bé
3.3.90.39.48, ficando o saldo pertinente aos demais exercicios 4 ser empenhado
Oportunamente, 3 conta dos respectivos or¢amentos, caso seja necessario. ¢

10. CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

10.1. O
8.666/93, desde que haja interesse da Administracio do CONTRATANTE, com a apresentagio

11.3. Para firmeza e €omo prova de haverem as partes, entre si, ajustado e contratado, é lavrado
O presente termo, em ()2 (duas) vias de igual teor, o qual, depois de lido e achado conforme, é
assinado pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo.

TUCUMA-PA, 15 de Majo de 2023

Assinado de forma digital
RENATA DE ARAUJO Por RENATA DE ARAULG
OL!VEIRA:93594089 OLIVEIRA:93594089215
b L Dados: 2023.05.1 5
08:08:55 -03'00"
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ(MF) 1 1.234.776/0001-92 o
CONTRATANTE WANDERLEY | 2%

BARBOSA
MILHOMEM:24 Oaces
418595287

FUNDACAO DE AMPARO Assinado de forma digital por
E DESENVOLVIMENTO DA FUNDACAO DE AMPARO £

DESENVOLVIMENTO DA
PESQUISA:055728700001 PESQUISA:05572870000159

59 Dados: 2023.05.15 15:59:27 -03'00'

FUNDACAO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA
CNPJ 05.572.870/0001-59
CONTRATADA
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IDIB

CONCURSO PREFEITURA DE XINGUARA/PA

dib.org.br | contato@idib.org.br

CONCORRENCIA

CARGO LOCAL Concorréncia
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SEC. DE SAUDE - ESF ANTONIO ODAL(RIO 1,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SEC. DE SAUDE - ESF MARAJOARA 1 7,50

SEC. DE SAUDE - ESF MARIA CAETANO GIFFONE ( PARAISO DO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ARAGUAIA) 2,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SEC. DE SAUDE - ESF MARIOA DO SOCORRO ( DISTRITO SAQ JOSE) 4,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SEC. DE SAUDE - ESF PROF AGUIDA 5,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SEC. DE SAUDE - ESF SAO FRANCISCO 9,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SEC. DE SAUDE - ESF SELECTAS 5,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SEC. DE SAUDE - ESF TANAKA 11,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SEC. DE SAUDE - ESF THIAGO GODOY 6,50
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SEC. DE SAUDE - ESF VALDEMAR MELO (DISTRITO RIO VERMELHO) 4,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SEC. DE SAUDE - ESF ZE PEQUENO 3,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SEC. DE SAUDE - GLEBA JAGUATIRICA - ZONA RURAL 1,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SEC. DE SAUDE - SAO JOSE (MARINGA) 5,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE SEC. DE SAUDE -ESF MARAJOARA 2 9,50
AGENTE DE FISCALIZACAO DE FEIRAS E
MERCADOS SEC. DE ECONOMIA URBANA E RURAL - ZONA URBANA 35,50
AGENTE DE INSPECAO SANITARIA SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 7,00
AGENTE DE MANUTENCAO DE APARELHOS -
DE REFRIGERAGAO E CENTRAIS DE AR SEC. DE EDUCAGAQ - ZONA URBANA 45,00
AGENTE DE TRANSITO SEC. DE GESTAO FAZENDARIA - ZONA URBANA 110,25
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 26,00
AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER SEC. DE ESPORTE E LAZER - DIST. RIO VERMELHO - ZONA RURAL 10,00
AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER SEC. DE ESPORTE E LAZER - DIST. SAO JOSE - ZONA RURAL 13,00
AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER SEC. DE ESPORTE E LAZER - ZONA URBANA 30,00
ANALISTA DE SISTEMAS SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL - ZONA URBANA 80,00
ARQUITETO SEC. DE ADMINISTRAGAD - ZONA URBANA 57,00
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL - DIST. SA0 JOSE - ZONA RURAL 23,00
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL - ZONA URBANA 93,72
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SEC. DE ECONOMIA URBANA E RURAL - ZONA URBANA 21,50
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SEC. DE ESPORTE E LAZER - ZONA URBANA 20,00
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SEC. DE MEIO AMBIENTE - ZONA URBANA 49,33
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 12,30
ASSISTENTE SOCIAL SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL - ZONA URBANA 86,71
ASSISTENTE SOCIAL SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 42,00
ATENDENTE DE FARMACIA SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 25,00
AUDITOR FISCAL SEC. DE GESTAOQ FAZENDARIA - ZONA URBANA 102,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SEC. DE SAUDE - DIS, SAO FRANCISCO - ZONA RURAL 7,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SEC. DE SAUDE - DIST. RIO VERMELHO - ZONA RURAL 6,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SEC. DE SAUDE - DIST. SAQ JOSE - ZONA RURAL 4,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 48,57
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESCOLAR SEC. DE EDUCAGAO - DIST, RIO VERMELHO - ZONA RURAL 12,00
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CARGO LOCAL Concorréncia .
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ESCOLAR SEC. DE EDUCAGAOQ - ZONA URBANA 26,00
AUXILIAR DE CONSULTGRIO DENTARIO SEC. DE SAUDE - DIS. SA0 FRANCISCO - ZONA RURAL 10,00
AUXILIAR DE CONSULTGRIO DENTARIO SEC. DE SAUDE - DIST. RIO VERMELHO - ZONA RURA 4,00 O?A
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO SEC. DE SAUDE - DIST. SAQ JOSE - ZONA RURAL 1,00 i
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 22,33
AUXILIAR DE CUIDADOR SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL - ZONA URBANA 15,00
AUXILIAR DE ENFERMAGEM SEC. DE SAUDE - DIST. RIO VERMELHO - ZONA RURAL 2,00
AUXILIAR DE ENFERMAGEM SEC. DE SAUDE - DIST. SAD JOSE - ZONA RURAL 1,50
AUXILIAR DE ENFERMAGEM SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 6,00
AUXILIAR DE OFICINA SEC. DE OBRAS - ZONA URBANA 10,00
AUXILIAR DE SALA EM CRECHES SEC. DE EDUCAGAQ - DIST. SAO JOSE - ZONA RURAL 16,00
AUXILIAR DE SALA EM CRECHES SEC. DE EDUCACAO - ZONA URBANA 29,88
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEC. DE EDUCAGAOQ - AYRTON SENNA - ZONA RURAL 7,50
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEC. DE EDUCACAO - DIS. SAO FRANCISCO - ZONA RURAL 8,50
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEC. DE EDUCAGAO - DIST. RIO VERMELHO - ZONA RURAL 13,33
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEC. DE EDUCAGAO - DIST. SAO JOSE - ZONA RURAL 17,50
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEC. DE EDUCAGAO - ZONA URBANA 32,78
AUXILIAR SOCIAL SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL - ZONA URBANA 16,80
BIOMEDICO SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 81,00
CADASTRADOR IMOBILIARIO SEC. DE GESTAQ FAZENDARIA - ZONA URBANA 2,50
CIRURGIAO DENTISTA .

{(ODONTOPEDIATRIA) SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 10,00
CUIDADOR EDUCACIONAL SEC. DE EDUCAGAQ - DIST. RIO VERMELHO - ZONA RURAL 10,00
CUIDADOR EDUCACIONAL SEC. DE EDUCAGAQ - DIST. SAO FRANCISCO - ZONA RURAL 4,00

CUIDADOR EDUCACIONAL SEC. DE EDUCAGAO - PARAISO DO ARAGUAIA - ZONA RURAL 8,00

CUIDADOR EDUCACIONAL SEC. DE EDUCAGAO - VILA AGUA FRIA - ZONA RURAL 3,00

CUIDADOR EDUCACIONAL SEC. DE EDUCACAO - ZONA URBANA 9,44

CUIDADOR SOCIAL SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL - ZONA URBANA 7,75

EDUCADOR FisICO SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 58,00
ELETRICISTA SEC. DE EDUCAGAO - ZONA URBANA 7,00

ENCARREGADO DE TURMA SEC. DE OBRAS - ZONA URBANA 47,00
ENFERMEIRO SEC. DE SAUDE - DIST. RIO VERMELHO - ZONA RURAL 27,00
ENFERMEIRO SEC. DE SAUDE - DIST. SAO FRANCISCO - ZONA RURAL 36,00
ENFERMEIRO SEC. DE SAUDE - DIST. SAO JOSE - ZONA RURAL 32,00
ENFERMEIRO SEC.DE SAUDE - ZONA URBANA 145,60
ENGENHEIRO AGRONOMO SEC. DE ECONOMIA URBANA E RURAL - ZONA URBANA 99,00
ENGENHEIRO AGRONOMO SEC. DE MEIO AMBIENTE - ZONA URBANA 91,00
ENGENHEIRO CIVIL SEC. DE ADMINISTRAGAO - ZONA URBANA 119,50
ENGENHEIRO SANITARISTA SEC. DE MEIO AMBIENTE - ZONA URBANA 47,00
FARMACEUTICO SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 54,67
FISCAL AMBIENTAL SEC. DE MEIO AMBIENTE - ZONA URBANA 27,00
FISCAL DE OBRAS SEC. DE GESTAO FAZENDARIA - ZONA URBANA 58,00
FISCAL DE TRIBUTOS SEC. DE GESTAO FAZENDARIA - ZONA URBANA 87,00
FISCAL DE URBANISMO SEC. DE GESTAO FAZENDARIA - ZONA URBANA 67,50
FISIOTERAPEUTA SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 66,00
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INSTRUTOR DE CURSO DE INFORMATICA SEC. DE EDUCACAO - DIST. RIO VERMELHO - ZONA RURAL 18,00
INSTRUTOR DE CURSQ DE INFORMATICA SEC. DE EDUCAGAO - DIST. SA0 FRANCISCO - ZONA RURAL 13,00
INSTRUTOR DE CURSO DE INFORMATICA SEC. DE EDUCAGAO - ZONA URBANA 40,00
INSTRUTOR MUSICA SEC. DE EDUCAGAQ - ZONA URBANA 23,00
MECANICO 11 SEC. DE OBRAS - ZONA URBANA 26,00
MEDICO CARDIOLOGISTA SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 1,00
MEDICO CLINICO GERAL SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 15,00
MEDICO GINECOLOGISTA SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 5,00
MEDICO OFTALMOLOGISTA SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 1,00
MEDICO PEDIATRA SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 2,00
MERENDEIRA SEC. DE EDUCAGAO - AYRTON SENNA - ZONA RURAL 4,00
MERENDEIRA SEC. DE EDUCAGAO - DIS, SA0 FRANCISCO - ZONA RURAL 8,00
MERENDEIRA SEC. DE EDUCAGAO - DIST, RIO VERMELHO - ZONA RURAL 6,00
MERENDEIRA SEC. DE EDUCACAO - DIST. SA0 JOSE - ZONA RURAL 13,00
MERENDEIRA SEC. DE EDUCAGAO - ZONA URBANA 32,25
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR SEC. DE EDUCACAD - ZONA URBANA 2,80
MOTORISTA | SEC. DE GESTAO FAZENDARIA - ZONA URBANA 99,50
MOTORISTA || SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL - ZONA URBANA 38,17
MOTORISTA Il SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL - ZONA URBANA 35,00
MOTORISTA II| SEC. DE ECONOMIA URBANA E RURAL - ZONA URBANA 30,00
MOTORISTA Il SEC. DE MEIO AMBIENTE - ZONA URBANA 28,00
MOTORISTA Il (AMBULANCIA) SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 20,80
ODONTOLOGO SEC. DE SAUDE - DIS. SAO FRANCISCO - ZONA RURAL 17,00
ODONTOLOGO SEC. DE SAUDE - DIST. SA0 JOSE - ZONA RURAL 13,00
ODONTOLOGO SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 58,33
OPERADOR DE CARREGADEIRA SEC. DE OBRAS - ZONA URBANA 6,00
OPERADOR DE MOTONIVELADORA SEC. DE OBRAS - ZONA URBANA 8,00
OPERADOR DE TRATOR DE PNEU SEC. DE OBRAS - ZONA URBANA 8,50
OPERADOR RETROESCAVADEIRA SEC. DE OBRAS - ZONA URBANA 6,33
ORIENTADOR SOCIAL SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL - ZONA URBANA 27,50
PEDAGOGO SEC. DE MEIO AMBIENTE - ZONA URBANA 266,00
PEDREIRO SEC. DE EDUCACAO - ZONA URBANA 6,00
PEDREIRO SEC. DE OBRAS - ZONA URBANA 19,50
PROFESSOR DE ARTES SEC. DE EDUCAGAOD - ZONA URBANA 10,00
PROFESSOR DE CIENCIAS SEC. DE EDUCACAOQ - DIST. SAO JOSE - ZONA RURAL 35,00
PROFESSOR DE EDUCAGAO Fisica SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL - ZONA URBANA 63,00
PROFESSOR DE EDUCAGAO FisicA SEC. DE ESPORTE E LAZER - ZONA URBANA 56,00
PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA SEC. DE EDUCAGAO - DIST. RIO VERMELHO - ZONA RURAL 16,00
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA SEC. DE EDUCACAOD - DIST. SAO FRANCISCO - ZONA RURAL 11,00
PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA SEC. DE EDUCAGAO - DIST. SAO JOSE - ZONA RURAL 18,00
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA SEC. DE EDUCAGAD - ZONA URBANA 37,00
PROFESSOR DE GEOGRAFIA SEC. DE EDUCAGCAO - ZONA URBANA 50,00
PROFESSOR DE HISTORIA SEC. DE EDUCAGAQ - ZONA URBANA 70,00
PROFESSOR DE LINGUA INGLESA SEC. DE EDUCACAQ - ZONA URBANA 33,00
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CARGO LOCAL Concorréncia 3
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA SEC. DE EDUCACAO - DIST. RIO VERMELHO - ZONA RURAL 51,00

PROFESSOR DE MATEMATICA SEC. DE EDUCAGAO - DIST. SAO FRANCISCO - ZONA RURAL 43,00 Ob‘ ]
PROFESSOR DE MATEMATICA SEC. DE EDUCAGAO - VILA PARA(SO DO ARAGUAIA - ZONA RURAL 12,00 '
PROFESSOR DE RELIGIAQ SEC. DE EDUCACAO - ZONA URBANA 21,00

PROFESSOR SERIES INICIAIS SEC. DE EDUCAGAO - DIST. RIO VERMELHO - ZONA RURAL 43,75

PROFESSOR SERIES INICIAIS SEC. DE EDUCACAQ - DIST. SAO JOSE - ZONA RURAL 24,00

PROFESSOR SERIES INICIAIS SEC. DE EDUCAGAO - PARAISO DO ARAGUAIA - ZONA RURAL 16,00

PROFESSOR SERIES INICIAIS SEC. DE EDUCAGAO - VALE DO ARAGUAIA - ZONA RURAL 12,00

PROFESSOR SERIES INICIAIS SEC. DE EDUCAGAQ - ZONA URBANA 99,50

PSICOLOGO SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL - ZONA URBANA 37,20

PSICOLOGO SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 29,00

SECRETARIO ESCOLAR SEC. DE EDUCACAO - DIST. SAO FRANCISCO - ZONA RURAL 2,00

SECRETARIO ESCOLAR SEC. DE EDUCAGAO - DIST. SA0 JOSE - ZONA RURAL 5,00

SECRETARIO ESCOLAR SEC. DE EDUCACAO - ZONA URBANA 14,50

TECNICO AGRICOLA SEC. DE ECONOMIA URBANA E RURAL - ZONA URBANA 25,00

TECNICO EM CONTABILIDADE SEC. DE ECONOMIA URBANA E RURAL - ZONA URBANA 9,00

TECNICO EM ENFERMAGEM SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 35,20

TECNICO EM INFORMATICA SEC. DE ADMINISTRAGAQ - ZONA URBANA 7,00

TECNICO EM INFORMATICA SEC. DE EDUCACAQ - ZONA URBANA 38,00

TECNICO EM INFORMATICA SEC. DE GESTAQ FAZENDARIA - ZONA URBANA 8,00

TECNICO EM RADIOLOGIA SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 40,50

TERAPEUTA OCUPACIONAL SEC. DE SAUDE - ZONA URBANA 18,00

TOPOGRAFO SEC. DE GESTAO FAZENDARIA - ZONA URBANA 8,00
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CONTRATO N.2 20220212

Processo n.° 049/2022-00007
Tomada de Pregos n.° 007/2022.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para realizacgo de
processo seletivo publico para admissdo de Agentes comunitarios de
saude-ACS e Agentes de Combate de Endemias-ACE.

Contrato de Prestacdo de Servigos, firmado entre o
Municipio de Rio Maria-PA e a empresa C.P. DE
SOUSA EIRELI (INSTITUTO NA CIONAL DE ENSINO
SABER) inscrita no CNPJ sob o ne
15.530.309/0001-60 para os fins que especifica.

CONTRATANTE: PREFE/ TURA MUNICIPAL DE RIO MARIA, sediada
na Avenida Rio Maria, n.° 660, Centro, CEP: 68, 530-000, inscrito no
CNPJ./MF, sob o n° 04. 144. 176/0001-78, neste ato representado pela
Prefeita, Sra. Marcia Ferrejra Lopes, brasileira, divorciada, portador
da Carteira de Identidade n. ° 2275403, SSP/PA, inscrito no CPF, sob
0n°300.261.052-68, residente e domiciliado na Cidade de Rio Maria -
PA, juntamente com o FMS-Fundo Municipal de Sadde, sediado na Rua
09, n.? 641, Centro, CEP: 68. 530-000, Rio Maria-PA, neste ato
representado pelo Sr. Edmilson Batista Alves, nomeado pelo Decreto
n.2 003 de 071 de janeiro de 2022, brasileiro, solteiro, portador da
Carteira de Identidade n.° 2545015 SSP/PA, inscrito no C.P.F. sob o
n2 245 656, 102-30, residente e domiciliado nesta cidade, adiante
denominados simplesmente CONTRATANTE e a empresa C.P. DE
SOUSA EIRELI (nome de fantasia: INSTITUTO EDUCACIONAL DE
ENSINO SABER), Pessoa Juridica de Direito Privado, estabelecida 3
Rua “B”, §/n.°, Quadra B Lote 14 Sala 01, 02, 03 e 04, CEP: 77.818-
630, Setor Rodo vidrio, Araguaina-TO, inscrita no CNPJ/MF ne
15.530.309/0007-60, representada pelo proprietario o Sr. Clodoaldo
Pereira de Sousa, brasileiro, casado, portador da Cédula de ldentidade

Avenida Rio Maria, n.° 660, Centro, Rio Maria-Para
CN.P.Jn.°04.144.176/0001-78
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n.¢ 232.707 SSP/TO, e /nscrito no CPF sob o n.° 78,08 1.541-91,
residente e domiciliado 3 Rua dos Hibiscos, n.© 959, Jardim da Flores,
CEP: 77828-405, Araguaina/TO, adiante denominada simplesmente
CONTRATADA, nos termos da Licitagdo Modalidade Tomada de
Pre¢os n.? 007/2022, Processo n.¢ 049/2022-00007, que faz parte
integrante e complementar deste Contrato como se nele tivesse
contido, resolvem celebrar o presente CONTRATO, com fundamento
na Lei Federal n.° 8.666, de 27 -06-93, e suas alteragcbes posteriores,
de acordo com as cléusulas e condi¢cdes seguintes :

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL.

Este Contrato tem fundamento legal na Lei Federal ne 8.666, de 27 de Junho de
1993, atualizada pela Lej n® 8.883 de 08 de Junho de 7994 e originou do Edital de
Tomada de Precos n® 007/2022

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

Constitui objeto do presente Contrato a realizacdo de todos os servigos
necessarios, de planejamento, execucdo, selecdo, classificagéo e finalizagdo com
eéntrega de toda documentagso probatoria, relatorio e rol de aprovados e
classificados, em PROCESSO SELET/ VO, com vistas ao provimento dos cargos de
ACS e ACE do Poder Executivo desta cldade, bem como, para o cadastro de
reserva com validade no prazo de dois (2), prorrogavel uma vez, no interesse
publico (CF/88, art. 37, ).

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA.

Este contrato vigerd no prazo de cento e vinte (120) dias, contados da data de
entrega da primeira ordem de servigos, sendo este o prazo para realizaggo dos
servigos, podendo ser prorrogado por interesse das partes, conforme art. 57 §.24
aa Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - FIDELIDADE CONTRA TUAL E LEGAL.

Avenida Rio Maria, n.? 660, Centro, Rio Maria-Par4
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O presente Contrato devers ser executado fielmente pela CONTRATADA de acordo
com as clausulas e as normas estabelecidas em Lej e no edital de tomada de pregos
ne017/2013.

CLAUSULA QUINTA - VALOR ESTIMADO DO CONTRATO E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA

Pelos servigos especificados no presente contrato, a CONTRATADA recebers o
valor das tarifas de inscrigdes arrecadas, sendo o prego de R$ 170,00 (cento e dez
reals), para os cargos de ACS e ACE, ndo havendo despesas por conta da
CONTRATANTE.

Atribui-se ao presente contrato o valor global estimado de R$ 55.000,00 (cinquenta
e cinco mil reais), para efeitos legais, com a perspectiva de que haverdo 600
(seiscentos) inscritos. No que couber a dotagdo orgamentdria por parte do
contratante, ocorrerd pela seguinte dotagcdo orcamentsria: : orgdo.: 13 - Fundo
Municipal de Saude; Acdo: 10.122.0007.2-088 - Manutengdo da Secretaria
Municipal de Satide; 3.3.90.39.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa

Juridica, da Lel Orcamentaria para o exercicio financeiro de 2022.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGA COES DAS PARTES:

6.1 - Constituem obrigacées da CONTRATANTE:
a) Cumprir e fazer cumprir as obrigagcées assumidas no presente instrumento;
b) Publicar avisos de Editais do Processo Seletivo e comunicados no Didrio
Oficial do Municipio, bem como de divulgacdo dos avisos de resultados e
homologacéo final do Processo Seletivo;
¢) Disponibilizar espagos fisicos adequados no Municipio de Rio Maria, para
que os candidatos possam realizar as provas objetivas do Processo Seletivo;

¢) Acompanhar a execucao deste Contrato.

6.2 - Constituem obrigagées da CONTRATADA:
a) Elaboracdo de Editais do Processo Seletivo Publico;
b) Organizar o processo de inscri¢do de candidatos na modalidade online (via

Internet) no seu site Institucional:

Avenida Rio Maria, n.° 660, Centro, Rio Maria-Par
C.N.P.Jn.°04,144.176/0001-78
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Acompanhar a arrecadagdo das taxas de inscricbes dos candidatos ao
PROCESSO SELETIVO;

Elaborar provas objetivas de nivel médio,

Examinar e dirimir duvidas refacionadas com a classificagdo dos candidatos,
cabendo a CONTRATADA prestar-the os esclarecimentos necessarios, que
the competir;

Executar o Processo Seletivo de que trata este Contrato, responsabilizando-
se pela sua execugdo utilizando o Compo Docente da Entidade para
elaboracdo, revisdo critica, revisio pedagdgica e gramatical das provas,
e/ou, professores de outras Instituiées de Ensino Superior quando ndo se
encontrar Professores da entidade disponiverls, na drea de conhecimento
pretendida ou com carga hordria livre para realizar a tarefa especifica de
elaboracdo de questoes originais e inéditas que irdo compor as provas do
Processo Seletivo, de acordo com o perfil do profissional a ser contratado,
contetdo programatico e orientagdes pedagogicas de;

Confeccionar, reproduzir e embalar as provas, impressas em papel com
formato dnico, mantendo reserva de 10% do total de candjdatos;

Manter sigilo absoluto das provas, até o momento da aplicagdo das mesmas,
que deverdo ser embaladas em en velopes pldsticos prdprios com lacre e
Identificacdo da sala de aplicacdo de prova, que serdo acondicionados em
malotes lacrados,

Selecionar e treinar fiscais que atuardo na fiscalizagdo das provas do
Processo Seletivo;,

Divulgar os gabaritos das provas objetivas no prazo de até 48 horas, apds a
Sua realizagao,

Conservar as folhas de respostas das provas durante o prazo de 06 (seis)
meses, apos o que poderéo ser incineradas;

Organizar e aplicar prova de titulos para os candidatos se assim necessitar;

m) Responder em primeira insténcia aos recursos interpostos pelos candidatos;

n)

Entregar o Resultado Final do PROCESSO SELETIVO & CONTRATANTE
até a data estabelecida em comum acordo com a esta, em listagem por

ordem decrescente dos classificados e aprovados, incluidos os portadores

Avenida Rio Maria, n.° 660, Centro, Rio Maria-Par4
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de necessidades especiais, que apos homologacdo, a CONTRATANTE
publicara no Didrio Oficial do Municipio,

-

0) Responsabilizar-se pelo pagamento dagueles que lrabalharem no apojo
logistico, operacional, processamento e leitura dos cartoes, elaboragdo e oY (0

revisdo aas provas, inscricéo, enlrega dos cartées de inscrigdo e fiscalizacdo
do PROCESSO SELETIVO;

b) Responsabilizar-se pelos encargos sociais, trabalhistas, previdencigrios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdo do Processo Seletivo, tendo
€omo suporte os recursos aavindos deste contrato;

q) Cumprir e fazer cumprir as obrigagdes assumidas no presente instrumento;

6.3 - Serdo entregues & CONTRATANTE:

a) Listagem geral de classificados, aprovados, eliminados e faltosos, incluidos
0s portadores de necessidades especiais;

b) Listagem geral dos classificados e aprovados, em ordem alfabética,

¢) Listagem geral dos classificados e aprovados, em ordem de pontuacédo;

a) Publicagao no site da empresa as listagens de aprovados e classificados;
e) Informagées de todo e qualquer problema surgido na execugao dos servigcos

contratados;

CLAUSULA SETIMA - FORMA DE PAGAMENTO/RECEBIMENTO.
O pagamento pelos servigos prestados serd realizado da seguinte forma:
7.1 - O pagamento sers efetuado, pela Prefeitura de acordo com o cronograma

abaixo.
20% apds o encerramento das inscrigées;
40% apos aplicagdo das provas;

20% apds resultado definitivo da prova objetiva e resultado provisdrio da prova

discursiva;

20% apds a homologagao do resultado do Processo Seletivo.

Avenida Rio Maria, n.° 660, Centro, Rio Maria-Para
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O valor da arrecadaggo das inscricées do respectivo Processo Seletivo serdo

depositadas em conta especifica, aberta pela secretaria de finangas do municipio.

CLAUSULA OITAVA - DESPESAS E ENCARGOS,
S4&0 de intejra responsabilidade da Contratada todos os encargos sociais originarios
da execugdo do presente Contrato, riscos e direjtos de lerceiros, incluindo-se, entre

outros, impostos, taxas e obrigagbes relativas & Legislagcdo Trabalhista.

CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO.

A CONTRATANTE exercers, por Comissgo Organizadora do Processo Seletivo, a
fiscalizagdo de todos os Servigos, etapas e atos do Processo Seletivo, a qual
competira inclusive receber os relatorios, documentos e resultados finais do

Processo Seletivo e deliberar sobre a possibilidade de sua homologacao.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO.

Este Contrato poders ser rescindido a qualquer tempo, por ato de império da
Contratante, havendo motivos de direito que o justifigue, nos termos dos
permissivos constantes da Lei 8.666/93.

Podera ser rescindido ainda, por acordo entre as partes ou por determinacéo do

Orgéo de Controle Interno, expedida antes de sew cumprimento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PERDAS E DANOS.

Nos termos do Edital de Tomada de Pregcos n® 007/2022, a CONTRATADA é
responsavel por todos os prejuizos e danos que eventualmente causar, resultantes
de dolo ou mera culpa, diretamente & administragdo ou a terceiros, na execugdo do
Contrato, ndo podendo alegar como excludente ou causa redutora dessa
responsabilidade a fiscalizagdo que Ihe é Imposta, ou 0 acompanhamento por orgéo
de controle, conforme disposto no artigo 70 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MUL TA.
Fica pactuada multa de 2% (dois por cento) do valor global do presente Contrato g
parte que infratora ou inadimplente de quaisquer de suas clausulas, sem prejuizo

de custas, honorarios e despesas Judiciais cabiveis.

Avenida Rio Maria, n.® 660, Centro, Rio Maria-Para
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DO FORO:

e forma

Rio Maria-PA, em 37 de agosto de 2022.

MARCIA Assinado de

FERREIRA forma digital por MUNICIPIO DE RIQ Assinado de forma

MARCIA FERREIRA _ digital por MUNICIPIO DE
LOPES:30026 LOPES:300261052 MARIA:041441760 RIO
105268 68 00178 MARIA:04144176000178

PMRM-Prefeitura Municipal de Rio Maria-PA
Sra. Marcia Ferreira Lopes
CPF, sob o n° 300.267. 052-68

ED'MILSON Assinado de

forma digital por

BATISTA  epiicson
. BATISTA
5Aé.}/{')£25320456 ;\gvas:z‘:sesswz

FMS-Fundo Municipal de Sadde

Sr. Edmilson Batista Alves

Decreto n.2 003 de 07 de janeiro de 2022
C.P.F. sob o n.° 245 656.102-30

CPDE SOUSA Assinado de forma digital por CP DE SOUSA
EIRELI:15530309000160
EIRELI:15530309000160 Dados: 2022.08.31 17:10:18 -03'00"

C.P. DE SOUSA EIREL! (nome de fantasia: INSTITUTO
EDUCACIONAL DE ENSINO SABER),

CNPJ/MF n° 15 530 309/00017-60

Proprietégrio o Sr. Clodoaldo Pereira de Sousa

CPF sob o n.? 782.06 71.547-971

Testemunhas:

Assinado de forma digital por
JANIELE SOARES T by
SILVA:00879333227 SILVA-D0879333227

Assinado de forma
MARCO ANTONIO dightl porMARCH

ANTONIO LAGE
ROLIM: 18973804880 ROLIM:18973804880
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